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Rozdziat 1

Przepisy definiujace

§1

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1.
2.

10.
11.

ARl

o

Liceum - nalezy przez to rozumie¢ Da Vinci Spoleczne Liceum Ogélnoksztalcace w Krakowie;

Nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcéw oraz innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w Liceum;

Rodzicach - rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad uczniem;

Uczniach - rozumie si¢ przez to mtodziez ksztalcacg sie w Liceum;

Wychowawcach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktérym powierzono obowigzki wychowawcy
oddziatu;

Radzie Pedagogicznej - rozumie si¢ przez to Rade Pedagogiczng Liceum;

Dyrektorze — rozumie si¢ przez to Dyrektora Da Vinci Spotecznego Liceum Ogélnoksztalcgcego
w Krakowie;

Samorzadzie Uczniowskim - rozumie si¢ przez to Samorzad Uczniowski Liceum;
Radzie Rodzicow - rozumie si¢ przez to Rade Rodzicéw Liceum;
Organie prowadzacym - rozumie si¢ przez to Fundacje Szkota Medialna.

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Da Vinci Spolecznego Liceum Ogolnoksztalcacego
w Krakowie.

Rozdziat 2

Postanowienia ogdlne. Nazwa i typ szkoty

§2

Pelna nazwa szkoly brzmi: Da Vinci Spoteczne Liceum Ogoélnoksztalcace w Krakowie.
Siedzibg Liceum jest budynek os. Na Stoku 34 w Krakowie.

Organem prowadzacym Liceum jest Fundacja Szkota Medialna z siedzibg w Krakowie.
Nadzér pedagogiczny nad Liceum sprawuje Malopolski Kurator Oswiaty.

Ustalona nazwa jest uzywana przez Liceum w pelnym brzmieniu. Dopuszcza si¢ uzywanie nazwy
skréconej: Da Vinci Liceum Ogoélnoksztalcace.
Liceum uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

Da Vinci Spoteczne Liceum Ogodlnoksztalcace w Krakowie jest czteroletnim liceum
ogolnoksztalcacym niepublicznym o uprawnieniach szkoly publicznej, prowadzonym przez
Fundacje Szkota Medialna jako organ prowadzacy niebedacy jednostka samorzadu terytorialnego.
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8. Liceum moze prowadzi¢ dzialalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych,
kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

9. Liceum dziala na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, w szczegdlnosci ustawy — Prawo
o$wiatowe, ustawy o systemie o§wiaty w zakresie, w jakim jej przepisy pozostaja w mocy, przepisow
wykonawczych wydanych na ich podstawie oraz niniejszego Statutu.

Rozdziat 3

Cele i zadania Liceum

§3

1. Celem Liceum jest:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

wychowanie mlodziezy w poszanowaniu tradycji, historii, kultury polskiej i europejskiej oraz
wartosci charakterystycznych dla cywilizacji europejskiej, pamietajac o szacunku dla innych
kultur i naroddéw;

stworzenie miodziezy optymalnych warunkéw do zdobywania wiedzy i umiejetnosci oraz
rozwijanie wlasnych zainteresowan;

ksztaltowanie zdolnosci samodzielnego myslenia i umiejetnosci pracy w zespole;

przygotowanie do zycia w spoleczenstwie poprzez budowanie postawy szacunku dla zycia
oraz poszanowania i tolerancji w stosunku do kazdego czlowieka;

zapewnienie wszystkim uczniom mozliwo$ci petnego rozwoju w oparciu o zasady tolerancji,
sprawiedliwosci i demokracji;

wyposazenie Liceum w pomoce dydaktyczne, w tym nowoczesne technologie i sprzet
umozliwiajacy realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan
statutowych Liceum;

stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidéw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrddet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych na zajeciach z réznych przedmiotow;

prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wlasciwego odbioru
i wykorzystania mediow, ze szczegdlnym uwzglednieniem nowych mediéw, w tym Internetu;

ochrona uczniéw przed tresciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programow filtrujacych i ograniczajacych dostep do
zasobow sieciowych w Internecie.

2. Zadaniem Liceum w zakresie wychowania jest:

1)

2)
3)
4)

rozwijanie wrazliwosci moralnej i postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dzialaniach z zakresu wolontariatu;

ksztaltowanie zasad dobrego wychowania;
propagowanie zdrowego stylu zycia;

przeciwdzialanie narkomanii oraz innym uzaleznieniom.
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3. Zadaniem Liceum w zakresie opieki jest:
1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i pracy;
2) zapewnienie podstawowej pomocy medycznej;
3) zapewnienie opieki psychologiczno-pedagogicznej;
4) umozliwienie korzystania z zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych uzdolnienia uczniow.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng. W przypadku braku porozumienia program ustala Dyrektor zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

5. W Liceum stosuje si¢ szczegdlne srodki ochrony matoletnich. Okresla je szkolny dokument pod
nazwa ,,Standardy Ochrony Maloletnich obowigzujace w Liceum”, wprowadzone zarzadzeniem
Dyrektora.

6. Liceum przygotowuje, organizuje i przeprowadza egzamin maturalny zgodnie z procedurami
Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.

7. Liceum realizuje proces dydaktyczny w oparciu o zalozenia oceniania wspierajacego, ktérego
celem jest wspieranie rozwoju ucznia, budowanie motywacji do uczenia si¢ oraz rozwijanie
odpowiedzialno$ci za wlasny proces uczenia sie.

Rozdziat 4
Organy Szkoty i ich kompetencje
Organami Szkoly sa:

1. Dyrektor;

2. Rada Pedagogiczna;

3. Samorzad Uczniowski;

4. Rada Rodzicéw.

Dyrektor Liceum

1. Dyrektor kieruje dzialalnoscig Liceum oraz reprezentuje je na zewnatrz.

2. Dyrektor wykonuje zadania okreslone w przepisach prawa, w szczegoélnosci ustawie — Prawo
o$wiatowe oraz przepisach wykonawczych.

3. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dzialalnoscig dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza Liceum;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;

3) organizowanie pracy Liceum oraz zapewnianie warunkéw do realizacji jego zadan
statutowych;
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4) zapewnianie uczniom oraz pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki
i pracy;

5) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz ksztalcenia specjalnego zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa;

6) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej oraz wykonywanie jej uchwat podjetych w granicach
kompetencji;

7) organizowanie egzaminu maturalnego oraz prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania
zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa;

8) wspoldziatanie z Organem Prowadzacym oraz organem sprawujacym nadzor pedagogiczny;

9) organizowanie i prowadzenie postgpowania rekrutacyjnego do Liceum zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa oraz zasadami rekrutacji obowigzujacymi w Liceum;

10) wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowiazujacych przepiséw prawa oraz
niniejszego Statutu.

Dyrektor wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Liceum w zakresie
wynikajacym z obowiazujacych przepiséw prawa, udzielonych pelnomocnictw oraz zasad
obowiazujacych u pracodawcy.

Dyrektor identyfikuje potrzeby kadrowe Liceum, prowadzi proces rekrutacji kandydatéw do pracy
oraz rekomenduje organowi prowadzacemu kandydatéw do zatrudnienia.

Dyrektor zarzadza powierzonym mieniem oraz gospodaruje srodkami finansowymi pozostajacymi
w dyspozycji Liceum zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, zatwierdzonym planem
finansowym, udzielonymi pelnomocnictwami oraz zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy.

Dyrektor odpowiada za prawidiowe funkcjonowanie Liceum, jakos$¢ procesu dydaktyczno-
wychowawczego i opiekuniczego oraz zgodnos¢ dziatalnosci Liceum z obowiazujacymi przepisami
prawa.

Dyrektor podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu. W przypadkach przewidzianych umowa
o ksztalcenie Dyrektor moze wystapi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o rozwigzanie tej

umowy.
Szczegodlowy organizacje pracy Dyrektora, zasady wspotpracy z organem prowadzacym oraz zakres
kompetencji i odpowiedzialnosci 0s6b petnigcych funkcje kierownicze okreslaja regulaminy i inne
akty wewnetrzne obowigzujace w Liceum.

§6

Rada Pedagogiczna jest organem stanowigcym oraz doradczo-opiniodawczym Liceum w zakresie
realizacji zadan statutowych dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

Rade¢ Pedagogiczng tworzy Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Liceum.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum.
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5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane
na wniosek organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Liceum, osoby
prowadzacej Liceum albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
rady.

7. Dyrektor Liceum przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dzialalnosci Liceum.

8. Na wniosek Dyrektora Liceum higienistka szkolna przedstawia na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidw,
z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniéw.

9. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy Liceum;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie wprowadzenia innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Liceum;
5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Liceum przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Liceum.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegoélnosci:
1) organizacje pracy Liceum, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;
2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;

3) propozycje dyrektora Liceum w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

11. Rada Pedagogiczna uchwala Regulamin Rady Pedagogicznej i dziala na zasadach okreslonych
w Regulaminie Rady Pedagogicznej. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokofowane.

12. Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadaja zwykla wickszodcia gloséw przy obecnosci co najmniej
potowy czlonkéw.

13. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa,
postepujac zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

14. Sprawy uczniowskie i inne sprawy personalne poruszane na Radzie Pedagogicznej sa objete
tajemnica.

§7

1.  Uczniowie wybierajg swoich przedstawicieli zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie
Samorzadu Uczniowskiego.

2. Uczniowie wybieraja opiekuna Samorzadu Uczniowskiego spos$rod nauczycieli wskazanych przez
Dyrektora Liceum.
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Ogot uczniéw uchwala Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.
Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) wspolorganizowanie wraz z nauczycielami i rodzicami imprez szkolnych oraz uroczystosci
pielegnujacych tradycje Liceum;

2) posredniczenie w przekazywaniu postulatéow uczniowskich Radzie Pedagogicznej
i Dyrektorowi Liceum.

Samorzad Uczniowski zajmuje si¢ zadaniami realizowanymi w ramach wolontariatu.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej oraz Radzie
Rodzicow wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych funkcjonowania Liceum,
w szczegolnosci dotyczacych realizacji praw ucznia.

Samorzad Uczniowski opiniuje przypadki skredlenia ucznia z listy uczniéw w zakresie
przewidzianym obowigzujacymi przepisami prawa

§8

Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicoéw uczniow Liceum.

Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicéw organizacyjne warunki dzialania oraz wspotpracuje z Rada
Rodzicow osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odregbnym dokumentem.
Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Liceum z wnioskami i opiniami
dotyczacymi spraw Liceum;

2) wspieranie dzialalnosci statutowej Liceum;

3) opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego w przypadkach okreslonych
przepisami prawa.

W celu wspierania dzialalnosci statutowej Liceum Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla jej regulamin.

Rozdziath

Zarzadzanie Liceum

§9

Organ prowadzacy zapewnia warunki organizacyjne, finansowe, lokalowe i kadrowe niezbedne do
prawidiowego funkcjonowania Liceum oraz sprawuje nadzér wlascicielski nad jego dziatalnoscia.

Dyrektora Liceum powoluje i odwoluje Zarzad Fundacji Szkota Medialna.

Powierzenie stanowiska Dyrektora nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu Fundacji, na czas
okreslony albo nieokreslony, na warunkach okreslonych przez organ prowadzacy.

W przypadku potrzeby zapewnienia ciggtosci kierowania Liceum Zarzad Fundacji moze powierzy¢
pelnienie obowiazkéw Dyrektora na czas okreslony.
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5. Organ prowadzacy dokonuje okresowej oceny realizacji zadan powierzonych Dyrektorowi,
z wylaczeniem kompetencji zastrzezonych przepisami prawa dla organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

§10

1. Organ prowadzacy okresla strategie rozwoju Liceum oraz kierunki jego dziatalnosci.
2. Do kompetencji organu prowadzacego nalezy w szczegélnosci:
1) podejmowanie decyzji dotyczacych struktury organizacyjnej Liceum;
2) tworzenie, przeksztalcanie i likwidowanie stanowisk kierowniczych;
3) okreslanie zasad funkcjonowania administracji szkolnej;
4) prowadzenie polityki kadrowej w zakresie nalezagcym do kompetencji organu prowadzacego;

5) podejmowanie decyzji dotyczacych zatrudniania Dyrektora oraz innych osob, jezeli wynika
to z obowigzujacych przepiséw prawa lub wewnetrznych regulacji Fundacji;

6) ustalanie zasad gospodarowania majgtkiem wykorzystywanym przez Liceum;
7) zatwierdzanie planéw finansowych Liceum;

8) podejmowanie decyzji dotyczacych inwestycji, remontéw oraz zakupéw o charakterze
strategicznym;

9) okreslanie zasad prowadzenia dziatalnosci promocyjnej i rozwoju Liceum;

10) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa oraz Statutu Fundacji.

§11

1. W Liceum mogg by¢ tworzone stanowiska kierownicze, koordynujace oraz inne stanowiska
i funkcje wynikajgce z potrzeb organizacyjnych Liceum.

2. Zasady tworzenia stanowisk, o ktérych mowa wust. 1, ich usytuowanie w strukturze organizacyjnej
oraz zakres zadan, kompetencji i odpowiedzialnosci okreslajg przepisy prawa, niniejszy Statut oraz
regulaminy i inne akty wewnetrzne ustanawiane przez organ prowadzacy lub Dyrektora, zgodnie
z zakresem ich kompetencji.

3. Osoby zajmujace stanowiska, o ktérych mowa w ust. 1, wspdlpracuja z Dyrektorem w zakresie
realizacji zadan statutowych Liceum, z poszanowaniem kompetencji wynikajacych z przepisow
prawa, niniejszego Statutu oraz aktéw wewnetrznych obowiazujacych w Liceum.

Rozdziat 6

Organizacja Liceum

§12

1. Cykl ksztalcenia w Liceum trwa cztery lata. Po zakonczeniu nauki uczen moze przystapi¢ do
egzaminu maturalnego na ogélnie obowiazujacych zasadach.
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2. Szczegbélowa organizacje pracy Liceum w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzacy oraz Kalendarz Roku
Szkolnego ustalany przez Dyrektora.

3. Naukaw Liceum odbywa si¢ w oddziatach klasowych, ktérych liczebnos¢ okresla uchwata Zarzadu
Fundacji Szkota Medialna.

4. Uczen Liceum ma obowigzek realizowania od dwoch do trzech przedmiotow w zakresie
rozszerzonym.

5. Uczen dokonuje wyboru przedmiotéw rozszerzonych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
6. W Liceum realizowana jest nauka dwdch jezykéw obcych:

1) nauka jezykéw obcych moze odbywac si¢ w grupach migdzyklasowych z uwzglednieniem
stopnia zaawansowania.

7. W Liceum mogg dziala¢ oddzialy dwujezyczne z jezykiem angielskim jako drugim jezykiem
nauczania co najmniej dwoch przedmiotdw.

8. Szkola organizuje dla uczniéw nauke religii oraz etyki w wymiarze i na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

10. Liceum korzysta z biblioteki szkolnej, ktéra jest interdyscyplinarng pracowniag stuzacy realizacji
potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz doskonaleniu warsztatu nauczyciela, a korzystajacy
z biblioteki zobowigzani sg do przestrzegania jej regulaminu.

11. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Liceum sprawuja:

1) podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych - nauczyciele
prowadzacy zajecia;

2) podczas zaj¢¢ prowadzonych poza terenem Liceum, w trakcie wycieczek, obozéw
rekreacyjnych i wyjazdéw zagranicznych organizowanych przez szkole - nauczyciele
i opiekunowie wyznaczeni przez Dyrektora;

3) podczas przerw miedzylekcyjnych - nauczyciele, zgodnie z harmonogramem dyzuréw.
12. Uczniowie pelnoletni na zajecia odbywajace si¢ poza szkola moga przychodzi¢ samodzielnie.

1) Nieobecnosci ucznia usprawiedliwiaja rodzice, a w przypadku ucznia pelnoletniego — sam
uczen, za posrednictwem dziennika elektronicznego lub w innej formie okreslonej przez
Dyrektora, w terminie 7 dni od dnia powrotu do szkoly. O usprawiedliwieniu nieobecnosci
decyduje wychowawca oddziatu..

13. Szkota wspoéldziala ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej wedlug biezaco rozpoznawalnych zainteresowan i potrzeb uczniéw oraz nauczycieli

8§13
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Liceum organizuje i udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa.
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2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznidw oraz rozpoznawaniu ich indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych i czynnikéw $rodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie
ucznia w Liceum, w celu wspierania jego potencjatu rozwojowego oraz stwarzania warunkéow do
aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu Liceum i srodowiska spotecznego.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Liceum.

S

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci
zatrudnieni w Liceum, w szczeg6lnosci pedagog, pedagog specjalny, psycholog, doradca zawodowy,
logopeda, terapeuta pedagogiczny oraz inni specjaliSci posiadajacy kwalifikacje do udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspdtpracy z:
1) rodzicami uczniéw;
2) pelnoletnimi uczniami;
3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
4) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
5) innymi szkotami i placéwkami;
6) organem prowadzacym;

7) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjamii podmiotami dzialajacymi na rzecz
dzieci, mlodziezy i rodziny;

8) innymi podmiotami wspierajagcymi rozwdj ucznia.
8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicoOw ucznia;
3) pelnoletniego ucznia;
4) Dyrektora;
5) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty;
6) poradni psychologiczno-pedagogicznej;
7) pielegniarki szkolnej;
8) pracownika socjalnego;
9) asystenta rodziny;
10) kuratora sadowego;
11) organizacji pozarzagdowej lub innego podmiotu dzialajacego na rzecz dzieci i mlodziezy.

9. W Liceum pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formach okreslonych
w obowigzujacych przepisach prawa.
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10. Do zadan nauczycieli i specjalistow nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

2) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i funkcjonowaniu uczniow;
3) rozpoznawanie uzdolnien, zainteresowan i predyspozycji uczniows;
4) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi uczniow;

5) wspolpracazrodzicami, pelnoletnimiuczniami, poradniamipsychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami wspierajacymi ucznia.

11. W przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udziela uczniowi pomocy w trakcie biezacej pracy oraz
informuje o tym wychowawce oddziatu.

12. Wychowawca oddziatlu, we wspolpracy z nauczycielami, specjalistami, rodzicami ucznia oraz
pelnoletnim uczniem, planuje i koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

13. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia oraz inne formy wsparcia organizowane sg zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

14. Liceumobejmujeszczegolnym wsparciem uczniéw posiadajacych orzeczenieo potrzebieksztalcenia
specjalnego, opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz uczniéw wymagajacych wsparcia
wynikajgcego z rozpoznanych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych lub emocjonalno-spolecznych.

15. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest dokumentowana zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa oraz wewnetrznymi procedurami obowigzujacymi w Liceum.

16. Liceum moze organizowa¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna we wspolpracy z podmiotami
zewnetrznymi, w tym poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, uczelniami, placéwkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz specjalistycznymi osrodkami
wspierajacymi rozwdj dzieci i mlodziezy.

17. Liceum podejmuje dzialania zmierzajace do zapewnienia uczniom ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi warunkéw umozliwiajacych pelny udzial w zyciu szkoly, z poszanowaniem ich
indywidualnych potrzeb i mozliwosci oraz z uwzglednieniem zasad edukacji wlaczajacej.

§14

1. Liceum organizuje doradztwo zawodowe w celu wspierania uczniéw w planowaniu dalszej $ciezki
ksztalcenia, wyboru zawodu oraz $wiadomego planowania kariery edukacyjno-zawodowe;j.

2. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizuje doradca zawodowy, a takze — w zakresie
swoich kompetencji — nauczyciele, wychowawcy, pedagog, psycholog oraz inni specjalisci.

3. Drziatania z zakresu doradztwa zawodowego prowadzone s3 na podstawie programu realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowywanego corocznie przez doradce
zawodowego i zatwierdzanego przez Dyrektora Liceum.

4. Liceum moze wspolpracowa¢ z uczelniami wyzszymi, szkolami policealnymi, pracodawcami,
instytucjami rynku pracy, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, organizacjami
spolecznymi oraz innymi podmiotami wspierajacymi proces doradztwa zawodowego.

5. W ramach doradztwa zawodowego Liceum moze organizowaé w szczegoélnosci:
1) warsztaty i zajecia rozwijajace kompetencje planowania kariery;
2) spotkania z przedstawicielami zawodow i pracodawcami;

3) wizyty studyjne;
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4) udzial w targach edukacyjnych i zawodowych;
5) konsultacje indywidualne.

8§15
Rekrutacja do Liceum

1. Do Liceum moga by¢ przyjmowani kandydaci, ktdrzy ukonczyli szkote podstawows i spelniaja
warunki okreslone w niniejszym Statucie oraz zasadach rekrutacji obowigzujacych w Liceum.

2. Rekrutacje¢ do Liceum organizuje Dyrektor zgodnie z zasadami ustalonymi przez organ prowadzacy.

3. O przyjeciu kandydata do Liceum decyduje Dyrektor w ramach zasad rekrutacji ustalonych przez
organ prowadzacy.

4. Postepowanie kwalifikacyjne moze obejmowac w szczegdlnosci:
1) analize $wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej;
2) analize wynikéw egzaminu dsmoklasisty;

3) rozmowge kwalifikacyjng z kandydatem, a w przypadku kandydata niepelnoletniego réwniez
z jego rodzicami;

4) oceng zainteresowan, predyspozycji oraz motywacji do nauki;
5) analize innych dokumentéw wymaganych przez Liceum.

5. Kandydat ubiegajacy sie¢ o przyjecie do Liceum jest zobowigzany do zlozenia dokumentow
wymaganych w procesie rekrutacji w terminie okreslonym przez Dyrektora.

6. W przypadku kandydata posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub inng dokumentacj¢ dotyczaca specjalnych potrzeb
edukacyjnych, rodzice kandydata albo pelnoletni kandydat przekazuja Liceum posiadang
dokumentacj¢ przed rozpoczeciem nauki. Dokumentacja ta stuzy wlasciwemu zaplanowaniu
organizacji ksztalcenia oraz zapewnieniu uczniowi odpowiednich warunkéw nauki, wychowania
i opieki zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

7. Dyrektor moze zwrécic si¢ do rodzicéw kandydata albo pelnoletniego kandydata o przedstawienie
dodatkowych informacji lub dokumentéw niezbednych do oceny mozliwosci zapewnienia
kandydatowi odpowiednich warunkéw ksztalcenia, wychowania i opieki.

8.  Dyrektor moze odmoéwic przyjecia kandydata w przypadku:
1) braku wolnych miejsc;
2) niespelnienia warunkéw okreslonych w Statucie lub zasadach rekrutacji;
3) nieprzedlozenia wymaganej dokumentacji;

4) gdy Liceum, po analizie przedstawionej dokumentacji oraz indywidualnej sytuacji kandydata,
obiektywnie nie dysponuje warunkami organizacyjnymi, kadrowymi lub lokalowymi
umozliwiajacymi zapewnienie realizacji obowigzkow wynikajacych z przepiséw prawa.

9. Przyjecie ucznia do Liceum nastgpuje z dniem podjecia przez Dyrektora decyzji o przyjeciu
oraz zawarcia umowy o ksztalcenie pomiedzy organem prowadzacym a rodzicami ucznia,
a w przypadku ucznia pelnoletniego — pomig¢dzy organem prowadzacym a uczniem.

10. Prawa i obowigzki zwigzane z organizacjg ksztalcenia, w zakresie nieuregulowanym przepisami
prawa oraz niniejszym Statutem, moga zosta¢ okreslone w umowie o ksztalcenie zawieranej
pomiedzy organem prowadzacym a rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem.
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11.

10.

Szczegotowe zasady rekrutacji, terminy postepowania kwalifikacyjnego oraz wykaz wymaganych
dokumentéw okresla Regulamin Rekrutacji ustalany przez organ prowadzacy i podawany do
publicznej wiadomosci przed rozpoczeciem procesu rekrutacyjnego.

§16

Organizacja zajec z wykorzystaniem metod
| technik ksztatcenia na odlegtosc

W  przypadku zawieszenia zaje¢ z przyczyn okreSlonych w obowigzujacych przepisach
prawa dzialalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza Liceum moze by¢ organizowana
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ organizuje Dyrektor zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa.

W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres dluzszy niz dwa dni zajecia z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegto$¢ organizowane sa nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia
zajeé, chyba ze przepisy prawa stanowig inacze;.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ organizowane sa
z uwzglednieniem w szczegdlnosci:

1) réwnomiernego obcigzenia uczniéw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zrdéznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku umystowego;

4) przemiennego wykorzystywania metod pracy z uzyciem monitoréow ekranowych i bez ich
uzycia;

5) specyfiki zaje¢ edukacyjnych oraz koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

Godzina zajg¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ trwa
od 45 do 60 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie zajec
w czasie od 30 do 60 minut.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ Dyrektor
przekazuje uczniom, rodzicom oraz nauczycielom informacje dotyczace organizacji ksztalcenia,
w tym sposobu realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ksztalcenia specjalnego,
indywidualnego nauczania oraz innych form wsparcia wynikajacych z obowigzujacych przepisow
prawa.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
nauczyciele przekazuja uczniom materiaty edukacyjne oraz zadania za posrednictwem dziennika
elektronicznego, platformy Google Workspace for Education lub innych narzedzi wskazanych
przez Dyrektora.

Podstawowym $rodowiskiem pracy zdalnej w Liceum jest platforma Google Workspace for
Education oraz dziennik elektroniczny.

Uczniowie sa zobowiagzani do systematycznego uczestniczenia w zajeciach organizowanych
zwykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ oraz wykonywania polecen nauczycieli.

Nauczyciele monitorujg postepy uczniow oraz dokumentuja realizacje zaje¢ zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ Dyrektor
koordynuje wspdtprace nauczycieli z uczniami oraz — w przypadku uczniéw niepetnoletnich —
z ich rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ Liceum
moze organizowal wycieczki, przedsiewziecia oraz inne formy dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, jezeli pozwalaja na to obowigzujace przepisy oraz nie zagraza to
bezpieczenstwu uczestnikow.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
Dyrektor moze, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, dokona¢ modyfikacji programu
wychowawczo-profilaktycznego w zakresie wynikajacym z organizacji pracy Liceum.

W okresie zawieszenia zaje¢ Liceum moze, w miare posiadanych mozliwosci, wypozycza¢ uczniom
sprzet komputerowy lub inny sprzet niezbedny do realizacji ksztalcenia na odleglos¢. Sprzet
udostepniany jest na podstawie umowy uzyczenia zawartej z rodzicami ucznia albo z petnoletnim
uczniem.

Uczniowi, ktory z przyczyn niezaleznych od niego nie ma mozliwosci uczestniczenia w zajeciach
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w miejscu zamieszkania, Dyrektor
moze umozliwi¢ udzial w tych zajeciach na terenie Liceum, jezeli pozwalaja na to warunki
organizacyjne oraz obowigzujgce przepisy.

Szczegolowe zasady prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢,
w tym sposob oceniania, potwierdzania obecno$ci uczniéw oraz komunikacji z uczniami
i rodzicami, okresla regulamin wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora.

§17

Nauka w kazdej klasie konczy si¢ klasyfikowaniem zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w szkotfach publicznych.

Liceum wydaje uczniom roczne $wiadectwa szkolne, a absolwentom $wiadectwa ukonczenia
liceum ogdlnoksztalcacego.

Swiadectwo ukoniczenia Liceum oraz uzyskanie $wiadectwa maturalnego wydawanego przez OKE
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkét wyzszych.

Rozdziat 6

Nauczyciele I inni pracownicy Liceum

§18

Prawa i obowigzki nauczycieli okreslaja przepisy Kodeksu pracy, Karty Nauczyciela — w zakresie,
w jakim majg zastosowanie do nauczycieli zatrudnionych w szkofach niepublicznych - oraz inne
obowiazujace przepisy prawa, niniejszy Statut, Regulamin Pracy, Regulamin Wynagradzania oraz
indywidualne umowy o prace.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada za jako$¢
swojej pracy, wyniki osiggane przez uczniéw oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
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3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)

rzetelna realizacja podstawy programowej oraz programu nauczania;
wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniéw, ich zainteresowan, uzdolnien i kompetencji;

indywidualizowanie pracy z uczniami odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

dostosowywanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb uczniéw zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie swoich kompetencji;
zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ organizowanych przez Liceum;
ksztaltowanie wlasciwych postaw spotecznych, obywatelskich i etycznych;

wspolpraca z rodzicami uczniéw, a w przypadku uczniéw petnoletnich — bezposrednio
z uczniami, z poszanowaniem obowiazujacych przepiséw prawa;

wspolpraca z wychowawcg oddzialu, pedagogiem, psychologiem, pedagogiem specjalnym,
doradcg zawodowym oraz innymi specjalistami;

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
doskonalenie zawodowe i podnoszenie kwalifikacji;

przestrzeganie przepisow prawa, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw
dotyczacych ochrony danych osobowych.

4. Nauczyciel jest zobowigzany w szczegélnosci do:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

10)

systematycznego i obiektywnego oceniania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw zgodnie
z zasadami oceniania obowigzujacymi w Liceum;

zapoznania uczniow na poczatku roku szkolnego z wymaganiami edukacyjnymi oraz
sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

sprawdzania obecnosci uczniéw na kazdej jednostce lekcyjnej;
terminowego prowadzenia dokumentacji szkolnej;
pelnienia dyzuréw zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora;

uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej oraz realizowania jej uchwat podjetych
w granicach kompetencji;

dbania o pomoce dydaktyczne, wyposazenie oraz mienie Liceum;

wspolpracy z rodzicami ucznidw, w szczegdlnosci poprzez udzielanie informacji o postgpach
w nauce i zachowaniu ucznia;

reagowania na wszelkie przejawy przemocy, dyskryminacji, zagrozenia bezpieczenstwa oraz
naruszenia praw ucznia;

realizowania zadan wynikajacych ze Standardéw Ochrony Maloletnich obowigzujacych
w Liceum.

5. Nauczyciele wspoétpracuja z Okregowa Komisja Egzaminacyjng oraz innymi instytucjami
realizujagcymi zadania z zakresu systemu egzamindéw zewnetrznych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

6. Nauczyciele uczestnicza w realizacji zadan zwigzanych z nadzorem pedagogicznym, ewaluacja
pracy Liceum, doskonaleniem jakosci pracy oraz wdrazaniem dziatan stuzacych rozwojowi szkoly.
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7. W przypadku zawieszenia zajg¢ realizacja zadan nauczycieli odbywa sie zgodnie z organizacja
pracy ustalong przez Dyrektora, z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, jezeli
wynika to z obowigzujacych przepiséw prawa.

8.  Wszyscy pracownicy Liceum s3 zobowigzani do podejmowania dzialan na rzecz zapewnienia
uczniom bezpieczenstwa, ochrony ich praw oraz przestrzegania zasad bezpiecznego korzystania
z technologii informacyjno-komunikacyjnych.

9. W celu zapewnienia sprawnego funkcjonowania Liceum organ prowadzacy moze utworzy¢
stanowisko wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze lub wspierajace zarzadzanie szkola,
zgodnie z postanowieniami Statutu oraz Regulaminu Organizacyjnego. Zakres zadan tych osob
okresla organ prowadzacy.

Rozdziat 7

Rodzice

§19

1. Rodzice wspoldziataja z Liceum w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich dzieci oraz wspieraja
realizacje celow i zadan statutowych Liceum.

2. Rodzice majg prawo w szczegolnosci do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

uzyskiwania rzetelnej informacji o postepach w nauce, zachowaniu oraz rozwoju swojego
dziecka;

znajomosci Statutu Liceum, Programu Wychowawczo-Profilaktycznego oraz innych
dokumentéw regulujacych funkcjonowanie Liceum;

uzyskiwania informacji o wymaganiach edukacyjnych, sposobach oceniania oraz zasadach
klasyfikowania i promowania;

uzyskiwania informacji i porad dotyczacych wychowania, ksztalcenia oraz pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

przedstawiania Dyrektorowi, nauczycielom i organom Liceum opinii, wnioskéw oraz
propozycji dotyczacych funkcjonowania Liceum;

udzialu w zebraniach, konsultacjach oraz innych formach wspélpracy organizowanych przez
Liceum.

3. Rodzice sg zobowigzani do:

1)

2)

3)

4)
5)

wspolpracy z Dyrektorem, wychowawca, nauczycielami i specjalistami w sprawach
dotyczacych edukacji, wychowania oraz bezpieczenstwa dziecka;

regularnego zapoznawania si¢ z informacjami przekazywanymi za posrednictwem dziennika
elektronicznego oraz innych przyjetych w Liceum $rodkéw komunikacji;

uczestniczenia w zebraniach i konsultacjach organizowanych przez Liceum, jezeli wymaga
tego dobro ucznia;

usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia na zasadach okreslonych w Statucie;

informowania Liceum o okolicznos$ciach mogacych mie¢ wplyw na funkcjonowanie ucznia
w szkole, w szczegdlnosci dotyczacych jego stanu zdrowia, specjalnych potrzeb edukacyjnych
lub sytuacji rodzinnej, jezeli informacje te sg niezbedne do zapewnienia uczniowi wlasciwej
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6)
7)

opieki i wsparcia;
niezwlocznego informowania Liceum o zmianie danych kontaktowych;

przestrzegania postanowien Statutu oraz warunkow umowy o ksztalcenie.

4. Rodzice ucznia niepelnoletniego ponosza odpowiedzialno$¢ za realizacje obowigzku nauki przez
dziecko zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

5. W przypadku ucznia pelnoletniego prawa i obowiazki rodzicéw wynikajace z niniejszego Statutu
stosuje si¢ z uwzglednieniem przepisow prawa regulujacych prawa ucznia pelnoletniego oraz
zasad ochrony jego danych osobowych.

6. Warunki finansowe ksztalcenia, w tym obowigzek uiszczania wpisowego i czesnego oraz inne
wzajemne prawa i obowiazki stron, okresla umowa o ksztalcenie zawierana pomiedzy organem
prowadzacym a rodzicami ucznia, a w przypadku ucznia pelnoletniego — pomiedzy organem
prowadzacym a uczniem.

Rozdziat 8

Uczniowie Liceum

§20

Prawa i obowiagzki ucznia

1. W Liceum obowigzuje zasada poszanowania godnosci, praw i obowiazkéw wszystkich uczniow
oraz réwnego traktowania z poszanowaniem ich indywidualnych potrzeb i mozliwosci.

2. Uczen ma prawo w szczegdlnosci do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnego z obowiazujacymi przepisami
prawa;

poszanowania godnosci osobistej, prywatnosci, przekonan oraz wolnosci sumienia
i wyznania, z poszanowaniem praw innych oséb;

bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki oraz ochrony przed wszelkimi formami
przemocy, dyskryminacji i ponizajacego traktowania;

zyczliwego i podmiotowego traktowania przez nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Liceum;

uzyskiwania informacji o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiagnie¢
edukacyjnych oraz kryteriach oceniania;

jawnej, obiektywnej i uzasadnionej oceny swoich osiggnie¢ edukacyjnych oraz zachowania;

uzyskiwania pomocy w przypadku trudnosci w nauce oraz korzystania z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

rozwijania swoich zainteresowan, uzdolnien i talentéw poprzez udzial w zajeciach
organizowanych przez Liceum;

wyrazania wlasnych opinii i pogladéw w sposéb nienaruszajacy godnosci i praw innych osob;

10) udzialu w dzialalnosci Samorzadu Uczniowskiego oraz zyciu spolecznym Liceum;
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11) korzystania z pomieszczen, wyposazenia, pomocy dydaktycznych oraz zasobow Liceum
zgodnie z ich przeznaczeniem;

12) zglaszania Dyrektorowi, nauczycielom i Samorzagdowi Uczniowskiemu wnioskéw oraz uwag
dotyczacych funkcjonowania Liceum.

3. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych oraz aktywnie uczestniczy¢ w procesie
ksztalcenia;

2) przygotowywac si¢ do zajec oraz rzetelnie wywigzywac si¢ z obowigzkow szkolnych;
3) przestrzega¢ postanowien Statutu, regulaminéw oraz zarzadzen obowiazujacych w Liceum;

4) przestrzega¢ zasad wspodlzycia spolecznego oraz okazywaé szacunek nauczycielom,
pracownikom Liceum i innym uczniom;

5) dbac o kulture stowa i wlasciwe zachowanie zaréwno na terenie Liceum, jak i podczas zaje¢
organizowanych poza szkoty;

6) dbac o bezpieczenstwo wiasne oraz innych oséb;

7) szanowac mienie Liceum oraz mienie innych oséb;

8) dbac o dobre imig¢ i wizerunek Liceum;

9) przestrzegac zasad korzystania z urzadzen elektronicznych okre§lonych w Statucie;
10) przestrzega¢ zasad dotyczacych stroju obowiazujacych w Liceum;

11) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zasadach okreslonych w Statucie;

12) przestrzega¢ zasad ochrony danych osobowych oraz doébr osobistych innych oséb,
w szczegélnosci w zakresie utrwalania i rozpowszechniania ich wizerunku, glosu oraz
wypowiedzi.

4. Uczen ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone z jego winy w mieniu Liceum lub mieniu
innych os6b na zasadach okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa.

5.  Uczen pelnoletni wykonuje prawa i obowiazki wynikajace z przepisdw prawa oraz niniejszego
Statutu osobiscie, z zastrzezeniem praw i obowigzkéw rodzicéw wynikajacych z przepiséw prawa.

§21
Organizacja pobytu ucznia w Liceum

1. Uczen jest zobowigzany przebywac na terenie Liceum podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz innych zaje¢ organizowanych przez Liceum, chyba ze zostal zwolniony zgodnie z zasadami
okreslonymi w Statucie.

2. Uczen jest zobowigzany do punktualnego uczestniczenia w zajeciach oraz przestrzegania ustalone;j
organizacji pracy Liceum.

Stroj ucznia

3. Uczen jest zobowigzany dbac o estetyczny, schludny i stosowny do miejsca nauki str6j oraz wyglad.
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4. Strdj ucznia nie moze:
1) zawiera¢ tre$ci wulgarnych, obrazliwych, dyskryminujacych lub propagujacych nienawis¢;

2) propagowac przemocy, Srodkéw odurzajacych, alkoholu, wyrobéw tytoniowych, papieroséw
elektronicznych lub innych substancji psychoaktywnych;

3) zawierac¢ symboli lub tresci naruszajacych obowiagzujace przepisy prawa;
4) zagrazac bezpieczenstwu ucznia lub innych oséb.
5. Podczas uroczystosci szkolnych, egzaminéw oraz reprezentowania Liceum obowiazuje stroj
galowy.
Korzystanie z urzadzen elektronicznych

1. W Liceum obowigzuje zakaz uzywania w czasie lekeji i innych zaje¢ dydaktycznych telefondéw
komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych za wyjatkiem wykorzystania ich do celow
dydaktycznych za zgoda nauczyciela podczas zajec.

2. Uczen moze posiadac na terenie Liceum telefon komoérkowy oraz inne urzadzenia elektroniczne.

3. Podczas zaje¢ edukacyjnych telefony komoérkowe i inne urzadzenia elektroniczne powinny by¢
wylaczone lub wyciszone i schowane, chyba Ze nauczyciel wyrazi zgode na ich wykorzystanie do
celow edukacyjnych.

4. Podczas przerw korzystanie z urzadzen elektronicznych nie moze narusza¢ prawa innych osob do
prywatnosci, spokoju oraz bezpiecznego korzystania ze wspolnej przestrzeni szkolnej.

5. Zabrania sie:

1) nagrywania, fotografowania oraz utrwalania wizerunku, gtosu lub wypowiedzi innych oséb
bez ich zgody, z zastrzezeniem przypadkéw wynikajacych z przepisow prawa;

2) publikowania materialéw naruszajacych dobra osobiste cztonkow spotecznosci szkolnej;
3) wykorzystywania urzadzen elektronicznych do dziatan stanowiagcych przejaw cyberprzemocys;

4) korzystania z urzadzen elektronicznych w sposob zaktocajacy przebieg zaje¢ lub organizacje
pracy Liceum;

5) podszywania si¢ pod inne osoby oraz wykorzystywania technologii informatycznych
w sposob naruszajacy prawa innych oséb.

Bezpieczenstwo

6. Na terenie Liceum oraz podczas zaj¢¢ organizowanych przez Liceum zabrania sig:

1) posiadania, uzywania, udostepniania lub pozostawania pod wpltywem alkoholu, srodkéw
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz innych substancji
dziatajacych podobnie;

2) palenia papierosow, papierosow elektronicznych oraz uzywania innych wyrobéw
nikotynowych;

3) posiadania przedmiotéw lub materialéw mogacych zagraza¢ zyciu, zdrowiu lub
bezpieczenstwu osob;

4) stosowania przemocy fizycznej, psychicznej, stownej, seksualnej lub cyberprzemocy;
5) hazardu oraz prowadzenia na terenie Liceum dzialalno$ci handlowej bez zgody Dyrektora;

6) wszelkich zachowan naruszajacych prawa, godno$¢ lub dobra osobiste innych oséb.
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7. Uczen jest zobowigzany do poszanowania mienia Liceum oraz odpowiada za powierzony mu
sprzet i wyposazenie.

8. Liceum nie ponosi odpowiedzialnosci za pienigdze, bizuterie, sprzet elektroniczny oraz inne
warto$ciowe przedmioty przynoszone przez ucznioéw, ktore nie sg niezbedne do realizacji zajg¢
edukacyjnych.

9. Szczegdélowe zasady organizacji zycia szkolnego moga zosta¢ okreslone w regulaminach
obowiazujacych w Liceum, wydanych na podstawie niniejszego Statutu.

§22

Tryb sktadania i rozpatrywania skarg
w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego réwniez jego rodzice, majg prawo zlozy¢ skarge,
jezeli uznaja, ze prawa ucznia zostaly naruszone.

2. Skarga moze zostac ztozona ustnie lub pisemnie do:
1) wychowawcy oddziatu;
2) pedagoga lub psychologa szkolnego;
3) Dyrektora Liceum.

3. Jezeli skarga dotyczy dzialan wychowawcy, nauczyciela lub innego pracownika Liceum, moze
zostac¢ zlozona bezposrednio do Dyrektora.

4. Dyrektor rozpatruje skarge bez zbednej zwloki, nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia jej
otrzymania. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach termin ten moze zosta¢ przediuzony,
o czym skladajacy skarge jest informowany wraz z podaniem przyczyny przedtuzenia terminu.

5. W toku postepowania wyjasniajacego Dyrektor moze przeprowadzi¢ rozmowy z osobami, ktérych
sprawa dotyczy, zasiegna¢ opinii wychowawcy, nauczycieli, specjalistow, Samorzadu Uczniowskiego
oraz innych osob, jezeli jest to niezbedne do wyjasnienia sprawy.

6. O sposobie rozpatrzenia skargi Dyrektor informuje sktadajacego skarge w formie odpowiedniej do
sposobu jej zlozenia.

7. Zlozenie skargi nie moze powodowaé wobec ucznia jakichkolwiek dzialan odwetowych ani
wplywac na sposéb jego oceniania lub traktowania w Liceum.

8. Jezeli skladajacy skarge nie zgadza si¢ ze sposobem jej rozpatrzenia, moze zwrdci¢ sie do organu
prowadzacego lub - w zakresie spraw nalezacych do kompetencji organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny - do wlasciwego kuratora o$wiaty.

9. Postanowienia niniejszego paragrafu nie naruszaja odrgbnych procedur przewidzianych
w przepisach prawa dotyczacych w szczegélnosci:

1) Kklasyfikowania i promowania uczniow;
2) egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i maturalnych;
3) oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania;

4) innych spraw, dla ktérych przepisy prawa przewiduja odrgbny tryb postepowania lub
odwotania.
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Rozdziat 9
Nagrody i kary

§23

1. Za wzorowe wypelnianie obowigzkéw szkolnych, szczegélnie pozytywny wktad w zycie Liceum
i godna wyrdznienia postawe wobec kolegéw uczen moze otrzymacé nastgepujace wyrdznienia

i nagrody:

1) pochwala ustna udzielona przez wychowawce klasy;

2) pochwala pisemna udzielona przez wychowawce klasy;

3) pochwata ustna udzielona przez Dyrektora Liceum;

4) pochwala pisemna udzielona przez Dyrektora Liceum;

5) nagroda rzeczowa przyznana przez Dyrektora na wniosek nauczycieli;
6) $wiadectwo z wyrdznieniem;

7) tytul Mistrza Da Vinci.

2. Do kazdej nagrody uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ do podmiotu przyznajacego nagrode
zastrzezenie w formie pisemnej, konieczne jest uzasadnienie zastrzezenia.

§24

1. Uczen, ktoéry nie wywiazuje sie ze swoich obowiazkow, a w szczegolnosci narusza obowigzujace
zasady zachowania wskazane w ust. 3, moze by¢ ukarany:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

upomnieniem ustnym udzielonym przez nauczyciela;
upomnieniem pisemnym udzielonym przez nauczyciela;
nagana wychowawcy;

nagang ustng udzielong przez Dyrektora Liceum;
nagang pisemna udzielong przez Dyrektora Liceum;

pisemng nagang Dyrektora Liceum z ostrzezeniem o mozliwosci skreslenia z listy uczniow,
podang do wiadomosci rodzicéw, a udzielong na wniosek Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego;

skresleniem z listy uczniéw decyzja Dyrektora na wniosek Rady Pedagogiczne;.

2. Kary stosuje si¢ wedlug ustalonej kolejnosci. W szczegélnych przypadkach, kary moga by¢
stosowane z pominieciem ich stopniowania.

3. Zaszczegblnie powazne wykroczenia uwazane sg:

1)
2)
3)
4)

postepowanie wywierajace szkodliwy wplyw na innych ucznidw;
razace naruszenie godnosci osobistej lub nietykalno$ci cielesnej drugiej osoby;
zachowanie zagrazajace zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu i kolegdw;

utrzymywanie bezposredniego kontaktu z osobami rozpowszechniajacymi narkotyki, inne
srodki odurzajace, alkohol, handlowania nimi w czasie zaje¢ szkolnych lub poza szkola, bycie
pod wptywem tych srodkow;
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5)
6)
7)
8)

9)

gorszacy sposob zachowania i wystawiania sie;
lekcewazacy, arogancki stosunek do nauczycieli i innych pracownikéw Liceum;
sfalszowanie dokumentu lub podpisu;

spozycie alkoholu na terenie szkoty, imprezach organizowanych przez Liceum, wycieczkach,
itp.;

palenie tytoniu, w tym papieroséw elektronicznych na terenie szkoly, imprezach
organizowanych przez Liceum, wycieczkach, itp.;

10) kradziez, wymuszenie, pobicie.

4. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw Liceum decyzjg Dyrektora:

1)
2)

na wniosek Rady Pedagogicznej;

wskutek decyzji Zarzadu Fundacji Szkota Medialna dotyczacej rozwigzania Umowy o nauke.

5. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow w szczegoélnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

$wiadomego stwarzania sytuacji, zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw oraz
pracownikow Liceum;

dystrybucji, posiadania i uzywania narkotykéw lub innych srodkéw, odurzajacych na terenie
Liceum, w czasie wycieczek i imprez, organizowanych przez Liceum;

spozywania i posiadania alkoholu, przebywania w stanie nietrzezwym na terenie Liceum,
a takze spozywania i posiadania alkoholu w czasie wycieczek i imprez organizowanych przez
Liceum;

naruszania godnosci, nietykalnosci osobistej innych 0séb (zastraszanie, wymuszanie, rozbdj,
pobicie, n¢kanie, cyberprzemoc, itp.);

dewastacji wyposazenia Liceum oraz niszczenia i falszowania dokumentacji szkolnej;
kradziezy mienia szkoty lub prywatnego;

wydania prawomocnego, skazujacego wyroku sagdowego.

6. Liceum powiadamia rodzicéw ucznia w formie pisemnej o zastosowanej w stosunku do niego kary
statutowe;j.

7. Uczen lub jego rodzice majg prawo odwolania si¢ od kary do Rady Pedagogicznej w terminie 7 dni
w formie pisemnej, konieczne jest uzasadnienie odwolania.

Rozdziat 10

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

§25

1. Ocenianie ma na celu:

1)

2)
3)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
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4)

5)

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie obejmuje:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegélnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowychidodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepachitrudnosciach
ucznia w nauce.

§26

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia, informuja uczniow
oraz rodzicéw o:

1)

2)
3)

4)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegoélnych
$rédrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

sposobie uzasadnia ustalonej oceny w odniesieniu do wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania.

2. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1)

2)

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania wynikajacych z Kodeksu
Zachowania w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych Da Vinci w Krakowie;

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje powyzsze przekazywane sa w formie ustnej uczniom podczas zaje¢ wychowawczych,
rodzicom na spotkaniu z wychowawca. Fakt przekazania informacji, o ktérej mowa w ust.1 i 2
nauczyciel dokumentuje odpowiednim zapisem w dzienniku lekcyjnym. Informuje réwniez
rodzicéw i uczniéw o dostepnosci dokumentéw, zawierajacych szczegélowe informacje dotyczace
ust.1 i 2, co rodzice i uczniowie potwierdzaja podpisem na imiennej liscie.
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§27

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania
fizycznego lub informatyki.

Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na
czas okreslony w tej opinii.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z tych zaje¢ podejmuje Dyrektor Liceum na podstawie opinii lekarza
i pisemnej prosby rodzicow.

Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojows, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprze¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow
albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub jezyka obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§28

Klasyfikowanie $rédroczne, roczne i koncowe odbywa si¢ w oparciu o Regulamin oceniania
i polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen.

Srédroczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
- celujacy / 6
- bardzo dobry /5
- dobry/ 4
- dostateczny / 3
- dopuszczajacy / 2
- niedostateczny / 1

Roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
- celujacy / 6
- bardzo dobry / 5
- dobry/ 4
- dostateczny / 3
- dopuszczajacy / 2
- niedostateczny / 1

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach od celujacego do
dopuszczajacego.

Negatywng ocena klasyfikacyjna jest ocena niedostateczna.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a oceng
zachowania — wychowawca klasy.
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§29

Oceng $rodroczng klasyfikacyjng i roczng ustala sie w oparciu o oceny biezace, uwzgledniajac
nastepujace formy aktywnosci ucznia:

1) prace pisemne: sprawdziany, wypracowania, kartkowki, prace domowe, referaty, projekty —
obowigzkowe i nadobowigzkowe;

2) prace ucznia w grupie;
3) wypowiedzi ustne;

4) prace i osiagniecia ucznia podczas lekcji z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci.

§30

Za kartkoéwke uznaje sie prace pisemna ucznia trwajacg nie dluzej niz 15 minut i dotyczaca
okreslonej partii materiatu.

Za sprawdzian uznaje si¢ prace pisemng trwajaca 45 minut, poprzedzong powtoérzeniem przez
nauczyciela okreslonego materiatu, zgodnie z nastepujacymi zasadami:

1) sprawdzian powinien by¢ zapowiedziany co najmniej tydzien wczesniej przez nauczyciela,
a termin wpisany do dziennika klasowego;

2) wdanym dniu nauki klasa moze mie¢ tylko jeden sprawdzian;

3) wciagu tygodnia klasa moze mie¢ nie wigcej niz trzy sprawdziany.

Sprawdzian powinien by¢ oceniony w terminie do tygodnia, a wyniki omdéwione.

Nauczyciel ma obowiazek przechowywac sprawdziany pisemne uczniéw do konca roku szkolnego.

Jezeli uczen nie moze z przyczyn losowych napisa¢ pracy klasowej, powinien to uczyni¢
w najblizszym terminie po powrocie do szkoly - w uzgodnieniu z nauczycielem.

Ocena negatywna ze sprawdzianu $§wiadczy o nieopanowaniu danej partii materiatu przez ucznia,
co moze utrudnia¢ wlasciwa kontynuacj¢ nauki. Uczenn ma prawo poprawi¢ ocen¢ w terminie
i formie ustalonej przez nauczyciela.

§31

Ocenianie uczniéw winno si¢ odbywac systematycznie w ciaggu calego roku.

Ocena $rodroczna klasyfikacyjna, roczna i koncowa ma uwzglednia¢ catoksztalt postepow ucznia
w stosunku do postawionych mu wymagan edukacyjnych i nie moze by¢ ustalana jako $rednia
ocen biezacych.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego oraz plastyki lub muzyki nalezy przede wszystkim
bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych
ze specyfiki zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu ucznia
w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury
fizyczne;.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i dla jego rodzicéw. Sprawdzone i ocenione pisemne prace
ucznia sg udostepniane:

1) uczniowi podczas zaje¢ edukacyjnych, na ktérych prace s3 omawiane przez nauczyciela lub
na konsultacjach dla ucznia lub w innym terminie ustalonym z nauczycielem;

2) rodzicom podczas zebran, indywidualnych spotkan lub konsultacji.
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5.  Szkola zapewnia mozliwos¢ sfotografowania lub sporzadzenia kopii pracy, o ktdrej mowa w ust. 1
6. Oceng biezaca z odpowiedzi ustnej nauczyciel uzasadnia natychmiast po jej ustaleniu.

7. Oceng ze sprawdzianu nauczyciel na prosbe ucznia uzasadnia na lekcji poswieconej omawianiu
tego sprawdzianu.

8. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocene roczng lub koncowa winien ja
pisemnie uzasadnic.

9. Prawo do wgladu w prace pisemne majg ponadto: dyrektor, wychowawca klasy, psycholog, pedagog
szkolny.

10. Co najmniej tydzien przed $§rédrocznym, rocznym lub koncowym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej, poszczegdlni nauczyciele zobowigzani s3 do poinformowania ucznia i jego
rodzicéw o przewidywanych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

§32
Ocenianie zachowania ucznia

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce stopnia respektowania
przez ucznia obowigzkéw okreslonych w Statucie Liceum oraz zasad wspolzycia spolecznego
i norm etycznych.

2. Srédroczna, roczna i konicowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbalos¢ o honor i tradycje Liceum;
4)  dbalos¢ o kulture jezyka i sposob komunikowania si¢ z innymi;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne i kulturalne zachowanie w Liceum oraz poza nim;
7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) przestrzeganie zasad obowigzujagcych w Liceum, w tym dotyczacych bezpieczenstwa,
korzystania z urzadzen elektronicznych oraz ochrony danych osobowych i débr osobistych;

9) odpowiedzialno$¢ za wlasne postepowanie oraz gotowos¢ do naprawienia wyrzadzonej
szkody lub krzywdy;

10) zaangazowanie w zycie klasy, Liceum oraz dzialalno$¢ spoleczna, wolontariacka lub
obywatelska — odpowiednio do mozliwosci ucznia.

3. Srédroczng, roczng i konicowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej
skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
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4.

Przy ustalaniu oceny zachowania wychowawca uwzglednia w szczegoélnosci:
1) wlasne obserwacje;

2) opinie nauczycieli i innych pracownikéw Liceum;

3) opini¢ ucznia dotyczaca wlasnego zachowania;

4) wuzasadnionych przypadkach opinie zespolu klasowego;

5) informacje o aktywnosci ucznia na rzecz klasy, Liceum lub $rodowiska.

Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznejlub inng dokumentacje wskazujaca na szczegdlne potrzeby edukacyjne, wychowawca
uwzglednia wplyw stwierdzonych trudnosci, zaburzen lub niepetnosprawnosci na funkcjonowanie
ucznia w Liceum.

Ocena zachowania nie moze by¢ ustalana wylgcznie na podstawie liczby spoznien, nieobecnosci,
uwag, pochwal lub zastosowanych srodkéw wychowawczych, lecz stanowi calo$ciowa ocene
postawy ucznia w okresie objetym klasyfikacja.

Ocena zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Liceum, z zastrzezeniem przypadkow
okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa.

§33
Kryteria ocen zachowania

Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktéry w sposéb szczegélny przestrzega postanowien Statutu
Liceum, wyrodznia si¢ wysoka kulturg osobisty, odpowiedzialnos$cig, uczciwoscig i szacunkiem
wobec innych o0sob, aktywnie uczestniczy w zyciu klasy lub Liceum, podejmuje dzialania na rzecz
spotecznosci szkolnej lub srodowiska lokalnego oraz stanowi wzor postawy dla innych uczniow.

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry sumiennie wywiazuje sie z obowigzkéw szkolnych,
przestrzega zasad obowiazujacych w Liceum, zachowuje wysoka kulture osobista, okazuje szacunek
innym osobom oraz wlasciwie reaguje na uwagi nauczycieli i wychowawcy.

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktéry na ogoél przestrzega obowigzkéw ucznia i zasad wspolzycia
spotecznego, wlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, pracownikéw Liceum i innych uczniéw,
a ewentualne uchybienia majg charakter incydentalny i zostaly przez niego skorygowane.

Oceng¢ poprawng otrzymuje uczen, ktéry nie zawsze wywiazuje si¢ z obowiazkéw szkolnych lub
narusza obowigzujace zasady, jednak po zwrdceniu uwagi podejmuje dzialania zmierzajace do
poprawy swojego zachowania.

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory wielokrotnie narusza obowiazki ucznia lub zasady
wspotzycia spolecznego, nie reaguje na dzialania wychowawcze podejmowane przez Liceum albo
swoim zachowaniem negatywnie wptywa na funkcjonowanie spotecznosci szkolnej.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktéry razgco narusza postanowienia Statutu, przepisy prawa lub
zasady wspolzycia spolecznego, stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa wlasnego lub innych oséb,
stosuje przemoc, dopuszcza si¢ cyberprzemocy, posiada lub uzywa substancji niedozwolonych,
dopuszcza si¢ czynéw naruszajacych godnos¢ innych osob albo pomimo podejmowanych dziatan
wychowawczych nie wykazuje woli poprawy.
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7. Ustalajac ocene zachowania, wychowawca bierze pod uwage caloksztalt postawy ucznia w okresie
podlegajacym klasyfikacji. Pojedyncze zdarzenie, zardwno pozytywne, jak i negatywne, nie powinno
stanowi¢ wylacznej podstawy ustalenia oceny zachowania.

8.  Szczegodlowe okolicznosci wplywajace na ocene zachowania sg kazdorazowo analizowane indywidualnie
z uwzglednieniem wieku ucznia, jego mozliwosci psychofizycznych, sytuacji osobistej oraz dzialan
podjetych w celu poprawy zachowania.

§34
Tryb ubiegania sie 0 wyzsza niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng

1. Uczen, a w przypadku ucznia niepelnoletniego réwniez jego rodzice, moze ubiegac si¢ o ustalenie
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych.

2. Wniosek sklada si¢ do Dyrektora Liceum w formie pisemnej w terminie 2 dni roboczych od dnia
poinformowania o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjne;j.

3. We wniosku nalezy wskaza¢ przedmiot, ktérego dotyczy wniosek, oraz uzasadnienie.

4.  Dyrektor po zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzacego dane zajgcia edukacyjne rozpatruje wniosek
i podejmuje decyzje o dalszym trybie postgpowania.

5. Jezeli Dyrektor uzna, ze istnieja podstawy do ponownej weryfikacji osiagnie¢ edukacyjnych ucznia,
wyznacza termin sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

6. Sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci obejmuje tresci wynikajace z wymagan edukacyjnych
przewidzianych na dang ocen¢ i moze mie¢ forme pisemna, ustng, praktyczna albo mieszang —
odpowiednio do specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.

7. Sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci dokonuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
w obecnosci drugiego nauczyciela tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych wskazanego przez
Dyrektora.

8. Ocena ustalona w wyniku sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci jest ostateczna, z zastrzezeniem
przypadkow przewidzianych w obowigzujacych przepisach prawa

9. Dyrektor moze odmoéwi¢ wszczgcia procedury, jezeli wniosek nie spetnia wymagan okreslonych w ust.
2-3 lub zostat zlozony po terminie.

§35
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
jezelibrakjest podstaw do ustalenia rédrocznejlub rocznej ocenyklasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczennieklasyfikowanyz powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa.
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Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia Dyrektor z uczniem, a w przypadku ucznia
niepelnoletniego - réwniez z jego rodzicami.

Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Liceum zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zgodnie z obowigzujacymi
przepisami dotyczacymi dokumentacji przebiegu nauczania.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem przypadkow
okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa.

§36
Promowanie uczniow

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem przypadkow
okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa.

Uczen konczy Liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych pozytywne konicowe oceny klasyfikacyjne oraz przystapit do egzaminu maturalnego,
jezeli obowigzek taki wynika z obowigzujacych przepisow prawa.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyroznieniem.

Uczen konczacy Liceum otrzymuje $wiadectwo ukonczenia Liceum z wyrdznieniem na zasadach
okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa.

§37
Egzamin poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku Kklasyfikacji rocznej otrzymal jedng albo dwie oceny niedostateczne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego na zasadach
okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Liceum zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Liceum zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi
dokumentacji przebiegu nauczania.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze zajecia te sg realizowane w klasie
programowo wyzszej.
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§38
Zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice, a w przypadku ucznia petnoletniego — uczen, moga zglosi¢ zastrzezenia do
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, jezeli
uznaja, ze ocena zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania.

2. Zastrzezenia wnosi si¢ do Dyrektora Liceum w terminie i na zasadach okreslonych w obowigzujgcych
przepisach prawa.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu jej ustalania, Dyrektor postepuje zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

4. Komisje¢ przeprowadzajacg postepowanie w sprawie ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej powotuje
Dyrektor Liceum zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

5.  Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem przypadkow okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa.

Rozdziat 11

Dokumentacja i zasady finansowania

§39

1. Liceum uzywa pieczeci urzedowych oraz pieczeci stuzbowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

2. Liceum prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz
inng dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 2, obejmuje w szczegélnosci:
1) ksiege uczniow;
2) dokumentacje przebiegu nauczania, oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;
3) dokumentacje egzamindw przeprowadzanych w Liceum;
4) protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej;
5) dziennik elektroniczny;

6) inng dokumentacj¢ wymagang obowigzujacymi przepisami prawa.

§40

1. Dzialalno$¢ Liceum finansowana jest w szczegdlnosci z:
1) oplat za nauke, w tym wpisowego i czesnego;
2) dotacji otrzymywanych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;

3) darowizn, spadkéw, zapiséw oraz innych $wiadczen przekazywanych na rzecz Liceum lub organu
prowadzacego;
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4)  $rodkéw wiasnych organu prowadzacego;

5) grantéw, projektow, programéw oraz innych Zrédet finansowania zgodnych z obowigzujacymi
przepisami prawa.

2. Wysokos¢ wpisowego oraz czesnego ustala Zarzad Fundacji Szkota Medialna.

3. Zarzad Fundacji moze przyznac¢ uczniowi czgsciowe lub calkowite zwolnienie z wpisowego lub czesnego,
a takze ustali¢ indywidualne zasady ich wnoszenia.

4. Szczegdlowe zasady odptatnosci za nauke okresla umowa zawierana pomiedzy organem prowadzacym
a rodzicami ucznia, a w przypadku ucznia pelnoletniego — z uczniem.

5. Nieuiszczenie optat wynikajacych z zawartej umowy moze stanowi¢ podstawe rozwigzania umowy
o $wiadczenie ustug edukacyjnych oraz skreslenia ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w Statucie.

6. Liceum moze otrzymywac $rodki finansowe z innych zrédet zgodnych z obowigzujacymi przepisami
prawa.

7. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i rachunkowosci okreslaja obowiazujace przepisy prawa
oraz wewnetrzne akty organu prowadzacego.

Rozdziat 12

Postanowienia koncowe

§41

1. Liceum posiada wlasny ceremonial szkolny obejmujacy w szczegélnosci obchody $wiat panstwowych,
uroczystosci szkolne oraz inne wydarzenia budujace tradycje i tozsamos¢ spotecznosci szkolne;.

2. Do najwazniejszych uroczystosci szkolnych nalezg w szczegolnosci:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) $lubowanie uczniéw klas pierwszych;

3) Dzien Edukacji Narodowej;

4) Narodowe Swieto Niepodleglosci;

5) Swieto Konstytucji 3 Maja;

6) uroczyste pozegnanie absolwentow;

7) zakonczenie roku szkolnego;

8) inne uroczystosci wynikajace z kalendarza pracy Liceum.
3. Uroczysto$ciom szkolnym przewodniczy Dyrektor Liceum lub osoba przez niego upowazniona.
4. Podczas uroczystosci szkolnych uczniéw obowigzuje stroj galowy zgodnie z postanowieniami Statutu.

5. Dyrektor Liceum zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznosci
szkolnej.

6. Wychowawcy zapoznajg ucznidw z postanowieniami Statutu na poczatku kazdego roku szkolnego oraz
w razie wprowadzenia zmian.

7. Statut uchwala Rada Pedagogiczna.
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10.

Zmiany Statutu uchwala Rada Pedagogiczna zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Po uchwaleniu zmian Dyrektor Liceum opracowuje i oglasza tekst jednolity Statutu, jezeli zakres zmian
tego wymaga.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

§42
Przepisy przejsciowe dotyczace zmian Statutu

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.

Jezeli zmiana przepiséw prawa powoduje niezgodno$¢ postanowien Statutu z obowigzujacymi
przepisami, do czasu dokonania odpowiedniej zmiany Statutu stosuje si¢ przepisy powszechnie
obowigzujace.
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